
 

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby 

trzecie 

Podejrzewasz, że dziecko 

Doświadcza przemocy z 

uszczerbkiem na zdrowiu, 

wykorzystania seksualnego lub 

zagrożeniem jego życia 
Doświadcza jednorazowo innej 

przemocy fizycznej np. klapsów , 

popychania, szturchania lub 

przemocy psychicznej ( ponizani, 

dyskryminacji, ośmieszania)  

Doświadcza innych 

niepokojących zachowań 

np. krzyk, niestosowne 

komentarze  

a)Informacja do psychologa, do 

nauczyciela z grupy, pedagoga 

specjalnego, dyrektora. Ustalenia 

spisane na karcie interwencji 

b) po zbadaniu i potwierdzeniu 

informacji dyrektor przygotowuje 

zawiadomienie o popełnieniu 

przestępstwa ( KP lub Sąd Rodzinny) lub 

zgłasza sprawę do Centrum Usług 

Społecznych 

c) w przypadku gdy krzywdzącym jest 

pracownik przedszkola jest on 

natychmiast odsunięty od pracy z 

dziećmi.  

a)Informacja do psychologa, do 

nauczyciela z grupy, pedagoga 

specjalnego, dyrektora. Ustalenia 

spisane na karcie interwencji 

b) po zbadaniu i potwierdzeniu 

interwencji dyrektor 

przeprowadza rozmowę z 

rodzicem lub pracownikiem 

przedszkola w przypadku 

ponownego wystąpienia zjawiska 

dyrektor występuje do CUS , 

pracownik zostaje zwolniony z 

pracy.  
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